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1. Einleitung

Die Grundlage fir das vorliegende Schutzkonzept ist das am Wohl des Kindes ausgerichtete
Handeln. Kinder haben ein Recht auf eine gewaltfreie Umgebung. Auftrag des Tragers und
aller Mitarbeiter ist es, einen geschiitzten Rahmen zur Verfligung sicher zu stellen, fiir alle
Kinder die unsere Einrichtung besuchen. Dazu haben wir uns verpflichtet.

Das vorliegende Schutzkonzept dient dem Rahmen und der Orientierung aller Kolleginnen im
Kindergarten. Es setzt sich mit seelischen, kérperlichen und sexuellen Grenziiberschreitungen
auseinander und der sich daraus ergebenden notwendigen Pravention und Intervention.

2. Ziele zum Kinderschutz

Ziel unseres Kinderschutzkonzeptes ist es, die Rechte der Kinder zu wahren — insbesondere
das Recht auf Schutz, Entwicklung und Beteiligung. Und zu erkennen, ob Kinder Risiken
ausgesetzt sind.

Das Konzept dient dem Team bei Verdacht auf Grenzverletzungen, Gewalt und in
Krisensituationen als Handlungssicherheit.

Um eine klare Position gegen jegliche Formen von Gewalt in unserer Einrichtung zu
entwickeln ist die intensive Auseinandersetzung mit Macht und deren Missbrauch im Team
notwendig. (Quelle: CoCoon.)

3. Theoretische und rechtliche Grundlagen

3.1 Theoretische Grundlagen

3.1.1 Begriffsklarungen

= Kinderschutz: Durch unsere tagtagliche Arbeit mit den Kindern
gehort der Kinderschutz in unseren Verantwortungsbereich.
Kinderschutz ist wichtig um individuelle Fehleinschatzungen,
Uberforderung und Versidumnisse zu vermeiden. Wird das Team
mit Kindeswohlgefdahrdungen konfrontiert, wird ein standardisiertes Vorgehen zur
Bewaltigung solcher Situationen benotigt.

= Kindeswohl: ,Ein am Wohl des Kindes ausgerichtetes Handeln ist dasjenige, welches
die an den Grundrechten und Grundbediirfnissen von Kindern orientierte, fiir das
Kind jeweils glinstigste Handlungsalternative wahlt.” (Maywald, 2019, S.21)



= Kindeswohlgefdhrdung/Gewalt: ,Eine Kindeswohlgefdahrdung ist eine erhebliche
Schadigung des kindlichen Wohls durch Vernachlassigung, Misshandlung,
Missbrauch, Entwirdigung, Unterlassung, Freiheitsentzug mit der Folge von
Gesundheits- und / oder Lebensgefahren.” (§ 8a SGB VIIl)

3.1.2 Gefdhrdungsarten & Formen

Kinder haben ein Recht auf eine gewaltfreie Erziehung. Alle Formen der Gewalt stellen eine
Verletzung der Kinderrechte dar.

Formen der Gewalt:

= Seelische Gewalt & Vernachlassigung: Das Kind wird durch Demiitigung, Ignoranz,
Liebesentzug, Manipulation, Drohungen und Versprechungen eingeschiichtert und
unterdruckt.

= Korperliche Gewalt & Vernachldssigung: Diese Gewalt umfasst alle korperlichen
Verletzungen des Kindes, wie z. B. Bluterglisse, Prellungen, Verbrennungen, Wunden
etc.

= Sexualisierte Gewalt & Vernachldssigung: Diese Gewalt verletzt die Intimsphare des
Kindes und geschieht gegen seinen Willen. Diese Gewalt ist alters- und
geschlechtsunabhangig und beschreibt die korperliche, geistige, seelische und
sprachliche Machtausnutzung gegeniiber Kindern und anderen Personen.

= Vernachldssigung der Aufsichtspflicht

= Unbeabsichtigte Grenzverletzung: Die Grenzverletzungen geschehen meist spontan
und ungeplant, einmalig oder gelegentlich und kénnen in der Regel im Alltag
korrigiert werden.

=  Ubergriffe: Ubergriffe geschehen nicht zufillig oder aus Versehen. Sie sind Ausdruck
einer Haltung, die sich (bewusst) tiber Signale und Zeichen von Kindern hinwegsetzt.

= Strafrechtlich relevante Formen der Gewalt: Dies betrifft grundsatzlich jegliche Form
von korperlicher Gewalt, MalRnahmen des Freiheitsentzugs und alle ,,Straftaten
gegen die sexuelle Selbstbestimmung”.
(Quelle: Enders/Kossatz/Eberhardt 2010)




3.2 Rechtliche Grundlagen
3.2.1 § 8a SGB VIl Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Der Schutzauftrag der Kinder- und Jugendhilfe ist in § 8a SGB VIII verankert. Er regelt sowohl
das Verfahren des Jugendamtes als auch den Schutzauftrag der Trager von Einrichtungen und
Diensten der Kinder- und Jugendhilfe.

Ziel und Aufgabe Gesetzes zum Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdahrdung ist die Rechte von
Kindern und Jugendlichen auf kérperliche Unversehrtheit, freie Personlichkeitsentfaltung,
Entwicklungsférderung, Erziehung und Pflege zu verwirklichen.

3.2.2 § 45 SGB VIII Erlaubnis flr den Betrieb einer Einrichtung
(2) Die Erlaubnis ist zu erteilen, wenn das Wohl der Kinder und Jugendlichen in der
Einrichtung gewahrleistet ist. Dies ist in der Regel anzunehmen, wenn

1. zur Sicherung der Rechte und des Wohls von Kindern und Jugendlichen in der
Einrichtung die Entwicklung, Anwendung und Uberpriifung eines Konzepts zum
Schutz vor Gewalt, geeignete Verfahren der Selbstvertretung und Beteiligung sowie
der Moglichkeit der Beschwerde in personlichen Angelegenheiten innerhalb und
aullerhalb der Einrichtung gewahrleistet werden.



3.2.3 UN-Kinderrechte

Art. 3

Art. 2 Wohl des Kindes Art. 6
F Gleichheit .. bei allen MaBnahmen, die Recht auf Leben
Alle Kinder haben die gleichen Kmderbenetfm ist das Wohl Jedes Kind hat von Geburt an ein
Rechte. Kein Kind darf des Kindes vorrangig zu Recht darauf, gut zu leben,
benachteiligt werden. berticksichtigen. aufzuwachsen und sich zu
; entwickeln.

Art. 12 und 13 rm. 19 und 34 i Art. 17
Freie MeinungsiuBerung und Schutz vor Gewalt ’ Zugang zu Medien
Beteiligung Kinder haben das Recht auf Kinder haben das Recht sich alle
inder haben das Recht, bei allen Fragen, Schutz vor Gewalt, Informationen zu beschaffen, die
Missbrauch und Ausbeutung

ie sie betreffen, mitzubestimmen und zu
sagen, was sie denken.

sie brauchen, und ihre eigene
Meinung zu bilden und zu
vertreten. e

Art. 22 und 38
Art. 16 Schutz der \ G&‘“"dhe" Schutz im Krieg und auf
Privatsphiire und Wiirde Kinder haben das Recht gesund zu der Flucht
Kinder haben das Recht, dass ihr leben, Geborgenheit zu finden uny Im Kindergarten begleiten wir
Privatleben und ihre Wiirde keine Not zu leiden. Kinder mit Fluchterfahrungen.
geachtet werden. B

= v Art. 31
/ Art. 23 Art. 28 Spiel und Freizeit
Besondere Fiirsorge und Forde Bildung Kinder haben das Recht zu
bei Behinderung Kinder haben das Recht zu ielen, sich zu erholen und
Kinder mit (drohender) Behinderung, lemen und eine Ausbildung zu Lﬂmsﬂem tatig zu sein.
haben das Recht auf besondere machen, die ihren Bedtirfnissen 1S -
Flrsorge und Forderung, damit sie aktiv und Fahigkeiten entspricht
am Leben teilnehmen konnen.



4. Risikoanalyse & Pravention
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Auseinandersetzung mit Gefahrdungspotential sowie Schutzfaktoren:

4.1 Raumliche Situation innen & aulden:

Die Eingangstiir ist nur in den Bring- und Abholzeiten ge6ffnet, in dieser Zeit dirfen die Kinder
nicht unbeaufsichtigt die Gruppe verlassen. Wir erwarten von den Eltern, dass sie die Ture
schlielen. Eltern die, die Tire nicht schlielen, werden von uns angesprochen. Um zu
vermeiden, dass fremde Personen die Einrichtung betreten, wird beim Offnen der Tiire zuerst
kontrolliert, wer eintreten will. Die Gruppen wechseln sich wdchentlich mit der Turoffnung
ab.

Am Kaufladen wird die Brandschutztire geschlossen, um Zusammenstofle mit anderen
Kindern um die Ecke zu vermeiden.

Die Tiiren von den Funktionsrdaumen, z.B. Lagerraume, Kiichen, die nicht kindersicher sind,
sind immer geschlossen und werden nur im Beisein eines Erwachsenen betreten.

In den Waschraumen werden die Kinder und Erwachsenen angehalten, vorher nachzufragen,
ob sich jemand auf der Toilette befindet, um die Privatsphare zu schiitzen.

Wickeln bzw. intime Situationen werden, wenn moéglich, von der Bezugsperson des Kindes
durchgefiihrt. Die Tiire des Raumes wird dabei angelehnt und wahrenddessen benutzen die
Kinder die anderen Waschraume.

In den Gruppenraumen bleiben die Tiren zum Nebenraum ged6ffnet oder es befindet sich ,
vom Personal eine Person mit im Raum.

Die Fenster haben einen foliierten Sichtschutz, damit die Kinder sicher und unbeobachtet sind.
Das AuBengelande ist eingezdaunt und verschlossen. Es besteht an einigen Ecken Sichtschutz
und Riickzugsmoglichkeiten. Das Personal hat das gedffnete Gartentor, Kletterturm, Schaukel
und die Gartenhiitten im Blick und hilft, wenn Hilfe no6tig ist. Voraussetzungen fiir das Spielen
im Garten ist witterungsentsprechende Kleidung den Kindern mitzugeben (siehe Konzeption,
9. Gesundheit und korperliches Wohlbefinden).



4.2 Team

Die Handlung des Teams ist auf das Wohl und die Wiirde des Kindes ausgerichtet. Die
Handlungen orientieren sich an den Bediirfnissen und Rechten der Kinder und werden erklart
und besprochen.

Das Team tauscht sich in wochentlichen Teamsitzungen, an Teamtagen und Supervisionen
aus.

Wichtig ist uns auch die gegenseitige Unterstiitzung und wertschatzende Haltung gegentber
der jeweiligen Gruppenstruktur.

Bei Vorstellungsgesprachen wird darauf hingewiesen, dass unsere Arbeit auf der Grundlage
dieses Schutzkonzeptes basiert.

Beim Einstellungsverfahren wird von allen Teammitgliedern ein erweitertes Fiihrungszeugnis
vorgelegt und dieses wird alle drei Jahre aktualisiert.

Wahrend der Einarbeitung neuer Mitarbeiter und Praktikanten werden diese in das
Schutzkonzept eingewiesen, dieses wird inhaltlich besprochen und in der taglichen
Umsetzung reflektiert.

Hospitationen in anderen Gruppen zur gegenseitigen Reflexion sind moglich.

Der Trager achtet auf einen sehr guten Personalschliissel, welcher dem Kinderschutz zu Gute
kommt.

4.3 Kinder

Unbeabsichtigte Grenzverletzungen gehoren zur kindlichen Entwicklung und ergeben sich im
Alltag der Kinder.

Daher ist es wichtig die Kinder im Umgang mit Konflikten zu begleiten und ihr
Konfliktmanagement zu starken. (Siehe Konzeption, 16. Basiskompetenzen, S. 14)
Beabsichtige Diskriminierung und Mobbing wird in der Einrichtung nicht akzeptiert, mit den
Kindern geklart und bei den Eltern angesprochen.

4.4 Familien
Hinweise auf Vernachlassigung oder Gewalt innerhalb der Familien kénnen sein:

- Mangelnde Kérperhygiene

- Unpassende/verschmutze Kleidung

- Zu wenig/ungenieBbare Brotzeit

- Blaue Flecken, Himatome, Wunden, Verbrennungen

- Verweigerung von emotionaler Zuwendung

- Auffalligkeiten in der sozial/emotional/sprachlichen Entwicklung
- Plotzliche Verhaltensanderungen

- Unangemessene Handlungen mit sexuellem Bezug

Das Team ist aufmerksam und wachsam gegeniiber den Bediirfnissen, Angsten und Néten
der Kinder. Das Team ist sich bewusst, dass Beschwerden der Kinder nicht immer geduRert



werden. Diese zeigen sich nonverbal, durch Mimik, Gestik, Kérperhaltung, Aggression
(hauen, beillen, etc.).

Alle Mitarbeiterinnen haben jederzeit die Méglichkeit sich mit Kollegen und/oder der Leitung
zu Fragen oder Beobachtungen bzgl. des Kindeswohls auszutauschen und beraten zu lassen.
Bei begrindeten Verdacht wird die insofern erfahrene Fachkraft vom Landratsamt
hinzugezogen und nach dem vorgegebenen Handlungskonzept gehandelt.

4.5 Externe Personen/Eltern

Bei externen Personen (Reinigungskraft, Bauhof,...) und Eltern wird nach dem Vier-Augen-
Prinzip gehandelt und werden in den Bereichen, wo Kinder sich aufhalten, nicht allein
gelassen.

Fachdienste, soweit ein Kinderschutzkonzept vorhanden ist, diirfen mit den Kindern alleine
sein.

Ubergriffige Handlungen z.B. Zurechtweisung anderer Kinder von externen Personen und
Eltern ist strengstens untersagt.

5. Sexualpadagogisches Konzept

= Altersgemal3e Aufklarung der Kinder
Schon ab dem ersten Kindergartenjahr wird mit den Kindern im Kindergarten altersgerecht
Uber sexuellen Missbrauch geredet.

- Was sind Dinge (Berlihrungen, Kisse, Gestik, Ausdriicke), die Mama und Papa machen

dirfen?

- Was darf (z. B. Beriihrungen, Kiisse, Gestik, Ausdriicke), niemand ohne mein
Einverstandnis machen?

- An wen wende ich mich, wenn jemand etwas gemacht hat? Ich darf NEIN sagen ....

- An wen wende ich mich, wenn ein/e Erzieherin nicht auf STOP hort?

- An wen wende ich mich, wenn Mama und Papa (oder ein anderes Familienmitglied)

nicht auf STOP horen?

= Paddagogische Arbeit mit Kérper, kérperlichen Grenzen und Gefiihlen.
Im Rahmen der padagogischen Arbeit werden Uber alle Kindergartenjahre folgende Themen
zum Kinderschutz behandelt

Projekte und Arbeit zur Wahrnehmung und Benennung des eigenen Korpers (z. B. Wie heillen
alle Korperteile, inklusive der Geschlechtsteile, kreative Projekte zur Darstellung und
Einzigartigkeit des eigenen Korpers, Turnen, Tanzen, Musikmachen mit dem eigenen Korper,
Bilderbiicher Gber den Korper)

Wie und wo sind meine korperlichen Grenzen? (,Mein Korper gehort mir!“). Wie verhalte ich
mich in ,unangenehme” Situationen? Was empfinde ich als angenehm/unangenehm und wie
kann ich das auflern? Bsp: Blicher zum ,Nein“ sagen, ,,Mein Korper ist mein Kénigreich”



Wahrnehmung, Benennung und Regulation von Geflihlen (z. B. Arbeit mit Emotionswiirfeln,
Arbeit mit Fotos mit Emotionen der Kinder, regelmaRige Gesprachsrunden tber Gefiihle und

den Umgang damit, Projekt Faustlos)

= N&he und Distanz

Die korperliche Kontaktaufnahme erfolgt jedoch nur als Antwort auf die Bediirfnisse des
Kindes. Jedes Kind kann immer frei entscheiden, ob es korperliche Nahe von Erwachsenen

annehmen oder ausschlagen moéchte (z. B. Umarmen, auf den Schol sitzen, etc.)

Das Personal ist aufmerksam und wachsam allen Auffalligkeiten gegenliber und hat immer ein

offenes Ohr auf Augenhdhe und im Tonfall flir die Kinder.

= Nacktheit/Doktorspiele PR 5
.

Die Kinder haben ein natirliches Interesse an Nacktheit

F
und sogenannten Doktorspielen. .

i)
el N \
Allen Bezugspersonen ist bewusst, dass Kinder solche 0 . :
?piele gerne unbeaufsichtigt vornehmen und eine standige “ + L { {l
Uberwachung weder moéglich noch erstrebenswert ist.

Daher werden mit den Kindern die Regeln des Umgangs miteinander besprochen und

mogliche Beschwerdeverfahren aufgezeigt.

. -
— X

ALt

In den Sommermonaten legen wir beim Plantschen und Wasserspielen Wert auf
Badekleidung.
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6. Partizipation & Beschwerdemanagement

6.1 Kinder

Wir achten und schatzen die Kinder als eigenstandige und gleichwertige Personlichkeiten,
die das selbstverstandliche Recht haben, bei allen Dingen, die sie betreffen, mitzureden,
mitzugestalten. Deshalb geben wir den Kindern altersgemald vielfaltige Moglichkeiten, ihre
Interessen, Wiinsche und Bediirfnisse zu erkennen, auszudriicken und mit ihnen
umzugehen.

Im Kindergartenalltag, bei gruppeninternen Entscheidungen, bei Tischsituationen und im
Morgenkreis werden die Kinder regelmaRig nach ihrer Meinung gefragt. Uns ist es wichtig,
dass Kinder lernen, ihre eigene Meinung zu dullern, Initiative und Verantwortung zu
Ubernehmen. Das sie splren, dass sie von den Bezugspersonen feinfiihlig wahrgenommen,
gleichermaBen wertgeschatzt und Toleranz entgegen gebracht bekommen. Vertrauen zu den
Bezugspersonen ist die stabile Grundlage fiir Kinder Kummer und Sorgen zu duRern. Dies
erreichen wir im Alltag durch:

- Gesprache auf Augenhohe der Kinder
- Aktives zuhdren

- Ruhige Rahmenbedingungen schaffen
- Den Gefluihlen der Kinder Raum geben
- (Spontanitat/Flexibilitat)

- Selber Vorbild sein

- Empathie

- Hilfe zur Selbsthilfe

- Verldsslichkeit

- Jede Situation ernst nehmen

Erganzend finden unterm Kindergartenjahr gezielte Aktionen, wie beispielsweise ,,mit der
Kamera in der Einrichtung unterwegs” statt (siehe Anhang).

6.2 Eltern

Die Eltern erhalten bereits beim Infoabend und beim Aufnahmegesprach Informationen zu
den PraventionsmalRnahmen. Das Schutzkonzept wird an den Bildungs- und
Betreuungsvertrag als Anlage angehangt.

Die gemeinsame Erziehungspartnerschaft mit intensivem Austausch, die jahrliche schriftliche
Elternbefragung, regelmaRige Entwicklungsgesprache, Tir- und Angelgesprache schaffen
Vertrauen und die Basis um Eltern ggfs. Hilfestellung geben zu kénnen.

Der Elternbeirat stellt sich beim Infoabend bei den Eltern vor, dieser fungiert als Vermittler
bei Wiinschen und Beschwerden.
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6.3 Mitarbeiter/innen

Jede Gruppe hat einmal wochentlich eine gruppeninterne Teamsitzung zur Besprechung.
Jeder Mitarbeiter kann jederzeit mit der Leiterin Gber Beobachtungen bzw. Anliegen
sprechen.

6.4 Leitfaden bei internen Gefahrdungen (§47 SGB VIII)

Der im Folgenden festgelegte Verfahrensablauf, ist eine Orientierung und muss im Einzelfall
auf die tatsachlichen Gegebenheiten angepasst werden.

Ereignisse und Entwicklungen, die geeignet sind, das Wohl der Kinder zu beeintrachtigen,
kdnnen sein:

Fehlverhalten von Mitarbeiter*Innen oder weiteren Personen
Gefahrdungen der Kinder untereinander

Schwere Unfalle, traumatische Erlebnisse

Fehlende strukturelle und personelle Rahmenbedingungen
Bauliche, technische Mangel

12



7. Handlungsschritte bei Verdacht auf externe
Kindeswohlgefahrdung (§8a SGB VIll)

Folgende Verfahrensablaufe sind vorgesehen:

Schritt 1:

Schritt 2:

Schritt 3:

Schritt 4:

Schritt 5:

Schritt 6:

Schritt 7:

Schritt 8:

Schritt 9:

Schritt 10.

Gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindswohlgefahrdung wahrnehmen
und von anderen padagogischen Problemen unterscheiden.

Austausch im Team/mit der Leitung

Einschalten der insoweit erfahrenen Fachkraft
Gemeinsame Risikoabschatzung

Gesprach mit den Eltern/Sorgeberechtigten
Aufstellen eines Beratungs- und/oder Hilfeplans
Uberpriifung der Zielvereinbarung
Gegebenenfalls erneute Risikoabschatzung

Gegebenenfalls Inanspruchnahme des Jugendamts
vorbereiten

Information und Einschaltung des Jugendamts

Sollten alle angebotenen Hilfen nicht angenommen worden bzw. wirkungslos geblieben
sein —und die Eltern/Personenberechtigten den Kontakt zum Jugendamt ablehnen — muss
die Einrichtung das Jugendamt informieren, um die Gefahrdung abzuwenden.

13



. Anlaufstellen und Ansprechpartner

Die zustandige insoweit erfahrene Fachkraft im Jugendamt, Frau Storf (08342/911-
472).

Jugendamt: 08342/911249

Trager: Blirgermeister der Gemeinde RoRhaupten (08367/887)
Polizei: 110

KJF Erziehungs-, Jugend- und Familienberatung Flissen: 08362/38424
KoKi Ostallgdu: 08342/911911

Notruf- und Beratungsstelle bei sexueller Gewalt: 08341/9080313
Medizinische Kinderschutzhotline:0800 19 210 00

Nummer gegen Kummer fir Eltern: 0800 1110550

Nummer gegen Kummer fir Kinder und Jugendliche: 116111
Hilfe-Telefon Sexueller MiBbrauch: 0800 2255530

https://www.hilfe-portal-missbrauch.de/hilfe-telefon

14



9. Aufarbeitung und Rehabilitation

Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist fiir uns Grundlage der padagogischen
Arbeit. Der Verdacht einer Grenzverletzung oder der Vorfall von Gewalt beeintrachtigt die
Zusammenarbeit wesentlich und kann dem Kindergarten und den betroffenen Personen
groRen Schaden zufligen. Deshalb ist es unser Ziel zligig mit der Aufarbeitung und
Rehabilitation zu beginnen.

9.1 Aufarbeitung

Die Aufarbeitung an sich stellt einen langerfristigen Prozess dar. Dabei geht es darum
herauszufinden, welche Strukturen und Faktoren im Kindergarten dazu beigetragen haben,
dass der Vorfall passieren konnte. Sei es auf Kindergartenebene, als auf der personlichen
Ebene.

Auf Kindergartenebene reflektieren wir den Vorfall unter folgenden Gesichtspunkten:

Wie kdnnen wir den Vorfall mit der betroffen Kindergartengruppe aufarbeiten?
Wir konnte es dazu kommen?

Wurde im Vorfeld etwas ibersehen?

Wurden bei der Risikoanalyse manche Risiken nicht berticksichtigt?

Welche SchutzmaBnahmen haben nicht funktioniert?

Hat der Handlungsplan funktioniert und was muss verbessert werden?

Was muss unternommen werden, um Wiederholungen zu vermeiden?

O O O 0O O O O

Die Analyse hilft Fehlerquellen zu finden, Veranderungen von Strukturen und Ablaufen
herzustellen und dadurch den Schutz vor Grenzverletzungen, Ubergriffen und Gewalt
gegeniber allen Personen im Kindergarten zu verbessern. Zur Unterstlitzung ziehen wir
externe Fachkrafte hinzu.

9.2 Rehabilitation

Ein unbegriindeter Verdacht hat schwerwiegende Folgen fiir die falsch beschuldigte Person.
Die zu Unrecht beschuldigten Kolleg*innen, Kinder, Eltern und externe Personen haben das
Recht auf Entlastung. Ebenso wichtig ist das Wiederherstellen des personlichen Ansehens.

Die Rehabilitation hat fir uns einen hohen Stellenwert und muss mit derselben Sorgfalt

durchgefiihrt werden, wie die Aufklarung eines Verdachts. Der Rehabilitationsprozess
gliedert sich in die Bereiche:
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Personliche Aufarbeitung:
o Zeitnah Gesprache mit/fur Mitarbeiter*innen, Eltern und Kinder, bei Bedarf mit
externer fachlicher Hilfe
o Vermittlung von Unterstitzungs- und HilfsmaBnahmen durch Beratungsstellen
o Fir die betreffende Person: Abschlussgesprach und Unterstitzung bei der
beruflichen Neuorientierung.

Team-Aufarbeitung:
o Klarung der Umstande, die zum falschen Verdacht gefiihrt haben
o Reflexion der Abldaufe im Team
o Supervision und Inhouse-Angebote

Im Umgang mit der Situation soll sachliche Information fir Transparenz sorgen.
Trager und Kindergartenleitung geben mit Empathie und Neutralitdt den betroffenen
Personen Raum fir ihre Gefihle.

Bei unberechtigtem Verdacht ist es wichtig Schuldzuweisungen zu vermeiden und zu
betonen, dass die falsch beschuldigte Person keine Schuld tragt.

10. Qualitatssicherung

Das Kinderschutzkonzept wird jahrlich im Team besprochen und aktualisiert. Kollegiale
Beratungen und Fallbesprechungen finden im gegenseitigen Austausch statt. Zum Thema
Kinderschutz werden Fortbildungen fir das gesamte Team wahrgenommen. Neue
Mitarbeiterlnnen werden in das Konzept eingearbeitet.

11. Anhange

11.1 Selbstverpflichtung Personal

11.2 Beobachtungsbogen und Dokumentation

11.3 Informationsmappe Landratsamt

11.4 Meldeformular Kindswohlgefdahrdung in der Familie

11.5 Meldeformular Kindswohlgefahrdung im Kiga zur Abgabe beim Trager oder der
KiGa-Leitung

11.6 Meldeformular Kindswohlgefdhrdung im Kiga zur Abgabe beim Landratsamt

11.7 Mit der Kamera unterwegs

Quellenverzeichnis:

Leitfaden zur Sicherung des Schutzauftrages
Kinderschutzkonzept Uni-Kindergarten Miinchen
Kinderschutzkonzept Kita Lieblingsplatz
Kita-Hub-Kinderschutz in der Kita
DonBosco-medien.de
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Kindergarten Trager: Gemeinde RolRhaupten

unterm Regenbogen Ansprechpartner:
Reichenbergstrale 23 Blrgermeister: Tel. 08367/887
87672 RolBhaupten KiGa-Leitung:Tel. 08367/724

Ereignisse oder Entwicklungen im Kindergarten, die geeignet sind, das Wohl
der Kinder zu beeintrachtigen.
§ 47, Nr.2 SGB VIl

Bitte geben Sie Ihre Meldung bei der Kindergartenleitung oder dem Blirgermeister
ab.

Angaben zum Ereignis:

Was ist vorgefallen?

Wann?
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Wer war beteiligt?

Welche SofortmaRnahmen wurden eingeleitet?

Ort, Datum Unterschrift
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